[image: image1.png]XXX

16
737

Domeinoverstijgend
Ontwikkelen





Vignet
Casus-analyse
Doel
Met dit vignet kan de gezamenlijke werkwijze Domeinoverstijgend Ontwikkelen voor 16- tot 27-jarigen verder innoveren en verbeteren. Het ingevulde vignet helpt analyseren, evalueren en leren welke successen de aanpak behaalt of legt knelpunten bloot bij een casus. Door meerdere vignetten naast elkaar te leggen, kan een patroon worden herkend, zodat structurele(re) oplossingen bedacht kunnen worden. Als er sprake is van een incident, kunnen de aanbieders en gemeente een specifieke maatwerk-oplossing zoeken.
Schrijfwijzer:
· Beschrijf de situatie vanuit de jongere: “K. wacht al lang op een zelfstandige woning”
· Geef GEEN oplossing voor het probleem

· Wees NIET volledig, de achtergrond schetsen is niet nodig

· Schrijf op wat de jongere voelt, denkt en ervaart en laat de lezer meebeleven

· Vind de kern en schrijf spontaan 5-10 woorden op over de casus/jongere. Gebruik die

· Houd het kort. Het gaat om relevante, beknopt beschreven informatie
Kenmerken jongere (feiten)
	Thematiek / problematiek
	

	Geslacht
	M / V / X


	Leeftijd
	

	Sociale support
	Onvoldoende / Voldoende


	Woonsituatie (plek)
	

	School / werk / anders

	

	Inkomen (Waaruit? Toereikend?)
	

	Ingezette hulp
	

	Welzijn
	

	Betrokken organisatie(s)
	

	Naam beschrijver vignet en datum


	


Vignet

	Vertel in 2 à 3 zinnen iets over de jongere om wie het gaat.

Bijv.: “A. (19) heeft een donkere krullenkop, houdt van gamen en heeft moeite zijn kamer af te komen”

	

	Aanleiding inbreng casus: Beschrijf de situatie waarin de jongere nu verkeert en welke mogelijkheden of moeilijkheden zijn ontstaan. 
Bijv.: “H. heeft veel steun aan haar kat, maar die mag niet mee naar de crisisopvang.” Of: “Doordat H.’s begeleider bij de sessies mocht zijn, volgt ze nu toch traumabehandeling”

	

	Beschrijf waarom dat zo is en sinds/vanaf wanneer.
Bijv.: “Vier maanden geleden zou Z. starten op de dagbesteding, maar zijn heftige reacties passen niet volgens de begeleiding” Of: “Z. is door de snuffelstage gegrepen door het vak automonteur en werkt aan zijn vmbo-diploma om straks het mbo te kunnen volgen”

	

	Beschrijf wat dit doet met de jongere of wat dit betekent. Denk aan het toekomstperspectief, therapiebereidheid, gemoedstoestand, etc.. 
Bijv.: “Voor G. voelt het alsof zij toch maar ‘werk’ is waar medewerkers geld aan verdienen” Of: “De wekelijkse wandelingen zorgen dat G. voelt dat hulpverlener X. om haar geeft”

	

	Schrijf welk knelpunt of succes deze casus illustreert.

Bijv.: “De samenwerking tussen 3 aanbieders maakte een doorbraak mogelijk” Of: “Door de wachtlijst is het momentum voorbij en is K. niet meer gemotiveerd.”

	


Invullen ná gezamenlijke analyse / evaluatie:

	De casus is een voorbeeld van een…

(licht bondig toe)
	Succes / Knelpunt



	Er is sprake van een herkenbaar patroon


	Ja / Nee

	Het succes / knelpunt zit hem in (maak een keuze en licht hiernaast toe):

· De samenwerking tussen ketenpartners (toegang, financiering, beleid, wet- en regelgeving)

· De uitstroom/overgang van jeugd- naar volwassen domein

· De aansluiting op het (sociale of lokale) netwerk

· Missend aanbod voor een bepaalde doelgroep
	

	Welke acties zijn nodig of gedaan om het knelpunt op te lossen of om in andere casus hetzelfde succes te kunnen behalen?

	

	Welke organisatie(s), professional(s), vrijwilligers, vrienden/familie hebben of hadden hierin een taak of rol?

	

	Voor wie is de informatie en kennis uit deze kennis relevant en nuttig?

	

	Schrijf op welke acties uit deze casus voortvloeien en wie deze uitvoert


	

	Datum bespreking vignet en namen betrokkenen/organisaties:
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